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Tätigkeitsprofil für Veröffentlichungen

1. Name der Einrichtung Cellitinnen-Seniorenhaus St. Gertrud

2. Ansprechpartner für
Ehrenamtliche

Frau Monika Schenk (Sozial-kulturelle Betreuung / SKB)

3. Bedarf an Ehrenamtlichen     X  Dame             O  Herr          O  geschlechtsneutral

4. Aufgabenbereich
(genaue Beschreibung)

Einzelbetreuung: Gespräche, Spaziergänge,
kleine Einkäufe, z.B. geht Bewohnerin in Begleitung sehr gern
zum Wochenmarkt;
Vorlesen: Bewohnerin sieht sehr schlecht, erhält aber
regelmäßig Briefe von weit entfernt wohnenden Bekannten,
Briefe oder Postkarten schreiben, da es der Bewohnerin
aufgrund des schlechten Augenlichtes nicht mehr möglich ist.

5. Zeitlicher Rahmen X   Einmal in der Woche         O   Flexibel nach Bedarf

O   ____________________________________________

6. Zielgruppe X  Einzelne Bewohner/ in     O  Feste Gruppe von Senioren

O  in einem Ehrenamtlichen-Team

7. Grad der Selbständigkeit X  eigenständig

O  in Zusammenarbeit

8. Erforderliche Qualifikation X  keine

O  _____________________________________________
Grundlage: „Konzept Ehrenamtliche Mitarbeit in Caritas Altenzentren“, Caritasverband Stadt Köln, Anhang D


